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Indledning

Frivillighuset Vindrosen har til formal at udvikle, inspirere og synliggere den frivillige
sociale indsats i Esbjerg Kommune. Med afseet i vores strategi 2024-2025 og aktivitets-
plan 2025 arbejder vi efter tre strategiske mal og 17 delmél. De tre strategiske mal er:

1) Oge deltagelsen i de frivillige sociale fallesskaber og indsatser ved at gore det lettere
for alle at deltage, at blive frivillig og at finde hjalp og statte.

2) @ge kvaliteten, stabiliteten og mangfoldigheden af de lokale frivillige feellesskaber
ved at understatte , udvikle og fremme frivillige foreninger og initiativer med et socialt
sigte samt hjaelpe nye i gang.

3) Styrke en helhedsorienteret social lokal indsats ved at bygge bro mellem foreninger,
kommunen og andre relevante akterer

Et strategisk mal anses for varende opfyldt, nar mindst to tredjedele af de arlige delmal
i handleplanen opfyldes. Frivillighuset Vindrosens tre strategiske mal vurderes vaerende
opfyldt i 2025. Af de 17 delmal i aktivitetsplan 2025 er 15 delmal opfyldt meget tilfreds-

stillende, et delmal opfyldt tilfredsstillende og et delmal er utilfredsstillende.

I denne arsberetning kan du laese mere om vores aktiviteter, mal og resultater i 2025.

1) Oge deltagelsen i frivillige sociale fallesskaber og

indsatser

Oge kendskabet til de frivillige sociale fallesskaber og indsatser
Vi gger kendskabet til de frivillige sociale feellesskaber og indsatser overfor lokale be-
folkningsgrupper og fagprofessionelle gennem konkrete tiltag. Vi samler og skaber
overblik over de sociale fallesskaber og indsatser pa esbjerg.socialkompas.dk. Vi udbre-
der kendskabet til foreningerne, deres feellesskaber og aktiviteter via sociale medier,
synliggarelsesevents og oplag.

I 2025 har vi opnéet folgende resultater:

o 8 PR-events blev aftholdt sammen med medlemsforeninger for at synliggare den fri-
villige sociale indsats. I 2025 deltog vi til Abent Sygehus og Social Infomesse pa UC-
Syd. Vi afholdte Verdensmaldag i Frivillighuset Vindrosen og Fallesskabsdag for un-
ge under Esbjerg Festuge . Vi deltog med foreningsstande til Studielivsmesse pa AAU
og til Foreningernes Dag. Vi koordinerede og atholdte en stor Frivillighazar sammen
med Social og Sundhedsskolen. Vi rundede aret af med at deltage til Fritidsmesse pa
FGU Esbjerg. Vi har afholdt fire PR-events mere end maélsat. Malet er opfyldt meget
tilfredsstillende.

« 238 sociale tilbud blev oprettet og ajourfert pa esbjerg.socialkompas.dk. Det er 38
flere aktivitetstilbud end malsat. Malet opfyldt meget tilfredsstillende.

e 1.400 folgere pa vores Facebookside. Dette er 44 mere end malsat. Mélet er opfyldt
meget tilfredsstillende.

« 315 folgere pa vores Instragram. Dette er 15 flere folgere end malsat. Malet er opfyldt
meget tilfredsstillende.

« 121 fagprofessionelle og studerende har deltaget i et opleeg om Frivillighuset Vindro-
sen, frivilligt social arbejde og Socialkompas. Det er 81 flere personer end maélsat.
Malet er opfyldt meget tilfredsstillende.



Flere personer med specifikke behov hjzelpes videre

I vores sekretariat har vi abent for personlig betjening af borgere, der soger fallesska-
ber, hjalp og stette. Vi tilbyder samtaler og hjaelper dem videre til relevante fellesska-
ber og sociale tilbud blandt vores medlemsforeninger. I 2025 har dette resulteret i:

« 111 borgere, der har segt hjelp og stette, har vi formidlet videre til frivillige sociale
tilbud blandt vores medlemsforeninger. Det er 81 borgere mere end malsat. Malet er
opfyldt meget tilfredsstillende.

o Svert ensomme unge, der opspores via Lift-projektet, er tilbudt athjelpende samta-
ler. I 2025 var vores rolle at vaere brobygger til fallesskaber. Der er ikke aftalt kon-
kret maéltal for vores indsats i Lift projektet. Derfor vurderes denne indsats ikke her.

Flere personer bliver frivillige

Vi understeotter at flere personer bliver frivillige i de lokale sociale faellesskaber og ind-
satser. Vi matcher og formidler personer, der sager frivilligt arbejde, videre til relevante
frivilligjobs blandt vores medlemsforeninger. Vi understgtter rekruttering af personer i
udsatte livspositioner og studerende ved at holde oplag og koordinere gruppefrivillig-
hedsforlgb. I 2025 har dette resulteret i:

« 67 personer i udsatte livspositioner fik kendskab til frivilligt arbejde ved at deltage i
et opleeg om frivillighed og fellesskaber. Det er 277 personer flere end méalsat. Malet er
opfyldt meget tilfredsstillende.

« 27 borgere, der personligt har kontaktet Vindrosen om frivilligjob, har vi formidlet
videre til relevante frivilligjobs. Det er 7 borgere mere end maélsat. Malet er opfyldt
meget tilfredsstillende.

o 82 borgere har selv ansogt lokale frivilligjob via frivilligjob.dk. Det er 18 feerre end
forventet og malsat. Dermed er resultatet utilfredsstillende.

« 29 elever ved Rybners ambulancebehandleruddannelse deltog i gruppefrivillighed
forlgb 2-4 timer om ugen i 4 méneder hos udvalgte foreninger. Det er 9 elever mere
end malsat. Dermed er malet opfyldt meget tilfredsstillende.

Malopfyldelse i 2025

Det strategiske mal med at fremme deltagelsen i de frivillige sociale fallesskaber og ind-
satser er opfyldt i 2025, idet mindst to tredjedele af de 10 delmal i aktivitetsplanen op-
fyldes. Ni delmal opfyldes over forventet og dermed meget tilfredsstillende. Et delmal
opfyldes ikke fuldt ud, hvilket vurderes til utilfredsstillende.

UNG | ESBJERG?
HER ER DER PLADS TIL
DIG, SCM DU ER!

> a § &




2) Oget mangfoldighed, kvalitet og stabilitet af de loka-
le faellesskaber

Vi styrker mangfoldigheden, kvaliteten og stabiliteten af de lokale fallesskaber ved at
understotte, udvikle og fremme frivillige foreninger og initiativer med et socialt sigte
samt ved at hjalpe nye i gang. I 2025 har vi opnaet folgende resultater:

Mangfoldig medlemsskare
Vi er en paraplyorganisation for foreninger, netvarksgrupper og projekter, der udferer
en frivillig social, sundhedsfremmende eller humanitar indsats i Esbjerg Kommune.

Ved udgangen af 2025 var 156 foreninger og netvarksgrupper medlem af Frivillighuset
Vindrosen, hvilket er 6 flere end malsat. Malet er opfyldt meget tilfredsstillende. Se
medlemsoversigt pa sidste side i beretningen.

Lokaler og faciliteter

Vi tilbyder gratis og handicaptilgangelige modelokaler til vores medlemmer i vores tre
huse i Esbjerg, Ribe og Bramming. I 2025 blev der booket madelokaler 4.892 gange i
Esbjerg, Ribe og Bramming. Det er 892 flere bookinger end malsat. Mélet er opfyldt
meget tilfredsstillende.

Faglig sparring til medlemsforeninger- og grupper

Vi giver medlemmerne sparring omkring foreningsdrift— og udvikling f.eks. synliggorel-
se, ansggninger, rekruttering og fastholdelse af frivillige. I 2025 ydede vi faglig sparring
15 gange til vores medlemsforeninger. Det er 5 flere faglige sparringer end malsat.
Malet er opfyldt meget tilfredsstillende.

Hjzelp til at saette nye foreninger og initiativer i gang

Vi forsgger at gare det nemt og forholdsvis hurtigt at opstarte nye projekter og forenin-
ger ved at tilbyde faglig sparring. I 2025 ydede vi faglig sparring 10 gange omkring op-
start af nye frivillige initiativer pa det sociale omréade. Det er 5 flere faglige sparringer
end malsat. Malet er opfyldt meget tilfredsstillende.

Kurser og temamgader for medlemmer

Vi tilbyder vores medlemmer kurser, workshops og temamader til frivillige om emner,
der er relevante pa tveers af foreningsgreenser. I 2025 afholdte vi 2 aktiviteter. Vi har af-
holdt § 18 vejledningsmede og kursus i frivilligrekruttering. I 2025 har vi aftholdt det
antal kursusaktiviteter som vi havde malsat. Malet er opfyldt tilfredsstillende.

Malopfyldelse i 2025

Det strategiske mal med at styrke kvaliteten og mangfoldigheden af de lokale faellesska-
ber er opfyldt i 2025. Fire delmal opfyldes over forventet og dermed meget tilfredsstil-
lende og et mél opfyldes som forventet og dermed tilfredsstillende.



3) Vi styrker en helhedsorienteret social indsats
Frivillighuset Vindrosen styrker en helhedsorienteret social indsats ved at bygge bro
mellem foreninger, kommune og andre relevante aktgrer . I 2025 har vi opnaet folgende
resultater:

Samarbejdsmoder med lokale og nationale samarbejdspartnere
I 2025 deltog Frivillighuset Vindrosen i 145 mader med lokale og nationale samarbejds-
partnere. Det er 45 flere mader end malsat. Derfor er mélet opfyldt meget tilfredsstil-
lende.

Samarbejdsmgderne omfatter:

« 28 mgader med forvaltninger, afdelinger og rad i Esbjerg Kommune.

o 26 mgder med lokale uddannelsesinstitutioner.

o 3 mgder med Region Syddanmark.

o 4 mgder med private virksomheder og organisationer.

o 45 mgder med lokale tvaersektorielle samarbejdspartnere.

o 8 mader i relation til udviklingsprojektet Lift for sveert ensomme unge.

« 31 mader med nationale samarbejdspartnere.

Stotter og synligger netvark og samarbejdsmuligheder pa tvaers
af foreninger, kommune og andre lokale aktorer

I 2025 har vi faciliteret eller deltaget i 9 samarbejdsnetvark. Det er 4 mere end malsat
for 2025. Mélet er opfyldt meget tilfredsstillende.

Vi deltager i samarbejdsnetvark, hvor vi bidrager ved:

o At medvirke til at facilitere samarbejde om trivselstilbud for bgrn og familier mellem
medlemsforeninger og Esbjerg Kommune.

o At deltage i integrationsnetvaerk mellem medlemsforeninger og Esbjerg Kommune.

o At veere medlem i styregruppen i Medvind i @sterbyen, der er en tvaersektoriel ind-
sats for udsatte bgrn og unge i Esbjerg Ost.

o At samarbejde med Handicapradet, Aldreradet og Udsatteradet om at styrke sociale
indsatser i Esbjerg Kommune gennem deltagelse i styre- og arbejdsgrupper.

o At deltage i samarbejdsnetvaerk med Sydvestjysk Sygehus og frivilligcentrene i Bil-
lund, Varde og Vejen.

o At understotte samarbejdsnetvaerk om gruppefrivillighed mellem Rybners og med-
lemsforeninger.

« At deltage i en tvaersektoriel partnergruppe for Felles Aben Radgivning.
o At deltage i udviklingsprojektet Lift med Mary Fonden, Esbjerg Kommune, DGI mv.

o At facilitere et fagligt ungenetverk for vores medlemsforeninger og kommunale fag-
personer der arbejder med sarbare unge.

Malopfyldelse i 2025
Det strategiske mal om at styrke en helhedsorienteret social indsats vurderes opfyldt i
2025. De to delmal opfyldes over forventet og dermed meget tilfredsstillende.




Tak for indsatsen i 2025

I andet halvar af 2025 blev vi udfordret pa medarbejdersiden, da en medarbejder var
langtids-sygemeldt og daglig leder havde orlov i 1 méned. Heldigvis havde vi Line ansat
som projekt-medarbejder i denne periode og sammen med Maja og Morten fik de i feel-
lesskab driften i sekretariatet til at fungere optimalt. De fik endda gennemfort de plan-
lagte aktiviteter, sdledes vi ndede vores mal over forventet og dermed blev vores arsre-
sultater meget tilfredsstillende. Derfor skal der her vaere en serlig tak til Maja, Morten
og Line for jeres gode samarbejder og den ekstra store indsats i har ydet i 2025.

Seerligt tak til bestyrelsen for at traede til i akutte situationer og fa Frivillighuset Vindro-
sen til at virke optimalt under de givne omstandigheder.

Tak til alle vores 156 medlemsforeninger, som har valgt at stille sig under Vindrosens
paraply — uden jer havde vi slet ingen eksistensberettigelse.

Tak til vores samarbejdspartnere i den offentlige og private sektor for at stette op om og
bidrage til udviklingen af de frivillige sociale indsatser i Esbjerg Kommune.

Fokus 1 2026

Bestyrelsen har vedtaget en ny strategi for Frivillighuset Vindrosens i 2026-2027. Det er
forsat de tre samme strategiske hovedmal som i 2025. I aktivitetsplan 2026 er der sat
konkrete mal i forhold til vores kerneydelser og de fleste indsatser forsatter som hidtil.

Indenfor det strategiske mal "@get deltagelse i frivillige sociale faellesskaber og indsat-
ser” er der i 2026-2027 opsat felgende nye udviklingsmal: At flere unge pa specialpae-
dagogiske tilbud far mulighed for at engagere sig som frivillige”. I 2026 opstarter vi et
mindre pilotprojekt, hvor frivillighedsforleb kan afpreves og udvikles for STU-elever.

Fra 1. december 2025 er Line fastansat som fellesskabsvejleder og fra 2026 vil Line,
Maja og Britt veere fastansat i 30 timers stillinger. Birgitte og Morten forseetter som fast-
ansatte i fleksjob pa samme timetal som hidtil. Dermed forventes Frivillighuset Vindro-
sens sekretariat at vaere fuldt velfungerende til at lofte de mange aktiviteter i 2026.

@konomisk forventer bestyrelsen et budget i balance i 2026. Bestyrelsen budgetterer i
2026 med at modtage fondsmidler til opstilling af en elektronisk pylon foran Frivillig-
huset i Esbjerg og at Vindrosen selv bidrager med 20% af udgifterne hertil.

For at vi lykkes med vores mal i 2026 forseetter vi med at styrke vores samarbejdsrelati-
oner med foreninger, kommune, region, uddannelsesinstitutioner og organisationer
omkring faelles mal.



Medlemsforeninger og grupper

Born, Unge og Familie (23)

2 Timer om Ugen

Aura Esbjerg

Ballast v. / KFUM Sociale Arbejde
Borns Voksenvenner Esbjerg
Borns Voksenvenner Ribe/Bramming
Familienetvark Bl Kors Esbjerg
FitForKids

For lige Vilkar

Feellesskab pa Asfalten
Grgnlandske Born

Headspace Esbjerg

HUSRUM

Lokalforeningen Ligeveerd

Leer for Livet

Madrehjelpen Esbjerg lokalforening
Red Barnet Esbjerg

Red Barnet Ungdom Esbjerg

Sind Ungdom Esbjerg

Skolens Venner

Skyggeborn

Ungdommens Rade Kors
Ventilen

YFU Danmark, Region Syd

Handicap (20)

ADHD
Amputationsforeningen
Autismeforeningen
Austime— og Aspergerforeningen
CP Danmark

Dansk Blindesamfund
Dansk Handicap Forbund
Danske Handicaporganisationer
DgvBlinde Danmark
Esbjerg Dgveforening
Esbjerg Tandemklub
ETAC’s Venner

Hjerne Sagen
Hjerneskadeforeningen
Hgreforeningen

LEV Esbjerg-Fang
Multiklubben
Polioforeningen

ULF - Ribe Kreds
Ulykkespatientforeningen

Humanitzere (16)

AFS Interkultur Sydvestjylland
Aktive Kvinder Bramming
Aktive Kvinder Esbjerg

Dansk Folkehjelp

Esbjerg Fredsbevagelse
Esbjerg Soroptimist Klub
Frelsens Haer Genbrug
Kirkens Korshaer Bramming
Lions Bramming

Lions Esbjerg—Ny Energi
Rode Kors Bramming

Rode Kors Esbjerg

Rade Kors Ribe

Sct. Georgs Gildet i Bramming
Soroptimisterne International Ribe
Varmestuestrik Danmark

Misbrug, Afhangighed og Vold
(7)

AA - Den Bl Lgsning

ACA - Torsdag

Exitcirklen - Veje ud af psykisk vold
Kvisten

NA - Narcotics Anonymous
Offerradgivningen

Spor i Esbjerg

Integration & Etniske
minoriteter (14)

Dansk Cubansk Forening

Den Kurdiske Forening i Esbjerg
Det Grenlandske Radgivningskontor
DRC- Dansk Flygtningehjelp Esbjerg
DRC- Dansk Flygtningehjaelp Ribe
DRC- Frivilliggruppen Mosaikken
Filippinsk Dansk Integrationsfor.
Faeroske Forening i Esbjerg
International Mandeklub

Kvinder Mgder Kvinder

Lastivka Esbjerg

Mentornetveerk i Esbjerg/Varde
Palaestina Gruppen

Sydjylland Chinforening

Sygdom og Sundhedsfremme
(33)

Aflastningstjenesten
Alzheimerforeningen

Bedre Psykiatri

Colitis Crohn Foreningen

COPA Sydvestjylland

CRPS Foreningen Danmark

De Tabte Pund
Depressionsforeningen
Diabetesforeningen

EHS Foreningen
Epilepsiforeningen

Fibromylagi Netveerk
Gigtforeningen Kreds Sydvestjylland
Hjerteforeningen

IMCC

Kreftens Bekempelse
Kreftforeningen Tidslerne

LAP - Landsforeningen Af nuvaren-
de og tidligere Psykriatribrugere
Lungeforeningens lokalafd. i Esbjerg
Lungeforeningens Stotteforening
Leering for Livet

Nyreforeningen

OCD Foreningen
Osteoporoseforeningen
Parkinson Foreningen
Prostatakraftforeningen PROPA
Rygforeningen

Rygsajlen

Scleroseforeningen

SIND Syd-Vest

Social Sundhed
Stemmehgrergruppe

Vejen Videre

Sorg og Tab (2)
Landsforeningen efterladte efter
selvmord

Nefos

Socialt udsatte (14)

Arken

Fonden Bindeleddet

Café Finns Paraply

De Hjemlgses Venner
Esbjerg Pride

Esgayp

Folkekirkens Hus Esbjerg
Kirkens Korshaers Varmestue
Kvaglund Sogns Menighedspleje
LordagsKlubben Bramming
Recovery Bulls

Reden Esbjerg

SAND Sydvestjylland
Veterancafé Esbjerg

Voksne og Aldre (17)

Bramming Seniorklub

Bydelsmadre Esbjerg

Danske Seniorer Skads-Andrup
Foreningen Mennesker Mgdes
Forbrugerradet Teenk Geldsradgiv-
ning

Kig Ind Café

Lejerforeningen for Esbjerg
Mandecentret Syd— og Senderjyl.
Meands Medesteder Esbjerg
Magadestedet Spandet Gl. Skole

OK Klubben Esbjerg

Traefpunkt Seedding

Viften Fallesskab og mangfoldighed
Vilslev og Omegns Seniorklub
ZEldre Sagen, Bramming

ZEldre Sagen, Esbjerg

Aldre Sagen, Ribe

Lukkede Netvarksgrupper (10)
Bramming Krea-gruppe

DB2 Klubben

Eftertacklerne

Ladies cirkle 53
Netveaerksgruppen Foraret
Netveerksgruppen Indre Ro
Netveerksgruppen Orkideen
Netveerksgruppen Sommerlyst
Onsdagsgruppen for parerende til
demens

Stormlys Brugerforening

Opdateret december 2025
Medlemmer i alt: 156




